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　「情報」「環境」「モノづくり」の３分野を主体に丁寧
な教育を実践し、豊かな創造力と人間力を備えた社会に
貢献できる人材の育成を目指しています。さまざまな資
格の取得支援や、日々のがんばりを応援するために、表
彰制度などを設けて学生のやる気を伸ばしています。ま
た、就業力アップのためのカリキュラムの工夫や、海外
研修のプログラムにも力を入れ、グローバルな人材の育
成を行っています。
工学部 　専門的知識・理論を習得するだけでなく、創
造能力を養う実験や研究を通して、これからの時代の「モ
ノづくり」を担う創造的な技術者を育成します。
情報工学部 　「コンピュータの仕組みやハードの構成
を理解する」「プログラムを開発できるようになる」と
いう基本技術に加え、「情報科学」「通信工学」「ロボッ
ト工学」「経営情報学」など各学科の専門教育を通して
個性豊かな技術者を育成します。
社会環境学部 　「経営」と「地域」の２コースに分かれ、
経営活動に必要なビジネススキルや、フィールドワーク
を通して地域活動に関するスキルを磨きます。経済や経
営、法や政策、人間生活といった文系分野から環境問題
の解決方法を学びます。

◎ 合計642人が免除対象！合格者約７人に１人の高い特待
生比率！（2023年度入試実績）
　入試合格者の成績優
秀者を対象に、４年間
の授業料の全額または
半額免除、１年間の授
業料半額免除の制度が
あります。

大学GUIDE

奨学金制度

３教科型選抜
共通テスト併用型選抜
共通テスト利用選抜
（前期・中期）

３教科型選抜
共通テスト併用型選抜
共通テスト利用選抜
（前期・中期）

学校推薦型選抜
３教科型選抜

共通テスト併用型選抜
共通テスト利用選抜
（前期・中期）

【学業奨学制度】

1年間授業料
半額免除
263人

4年間授業料
全額免除
167人

4年間授業料
半額免除
212人

①一般選抜　②共通テスト利用選抜
③学校推薦型選抜　④総合型選抜

●就職率99.8％（2023年3月卒業者）
　福岡工業大学は社会の変化に強い「実践型人材」の育成を目指します。

就職支援 　１年次から就職への意識を高めるため、セ
ミナーや講演の実施、インターンシップやキャリア支援
科目の導入、学科別の指導体制など大学全体でサポート
しています。学生一人ひとりに合ったサポートを行える
よう「個別指導」に力を入れ、担当者が細かい相談にも
応じています。また、年４回以上の学内合同企業説明会
を実施し、優良企業との出会いの場を提供しています。
さらに遠方での就職活動も応援しており、県外の企業を
受験する際の往復の交通費を補助します。
●高い就職実績（2023年3月卒業） （※　％は内定率）

●主な就職先（2023年3月卒業生）　
パナソニック、三菱自動車工業、東芝、安川電機、
NHK（日本放送協会）、関西電力、富士通、京セラ、ダ
イショー、JR西日本、JR九州、福岡銀行、西日本シティ
銀行、九電工、日本無線、日本製鉄

卒業後の進路

工学部 情報工学部 社会環境学部
電子情報工 100％ 情報工 100％

100％
生命環境化 100％ 情報通信工 100％
知能機械工 99.0％ 情報システム工 100％
電気工 100％ 情報マネジ（旧システムマネジ） 100％
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　福岡工業大学では、１年次からのキャリア教育において、社会
に出た時に必要な力を「志向力」「共働力」「解決力」「実践力」
の４つに分類し、「コミュニケーション基礎」などの必修科目を通
して授業の中で身につけていきます。自律的に考え、行動し、社
会で活躍することのできる実践型人材の育成を目指しています。

実践型人材を育成する「就業力育成プログラム」

■学科組織
●工学部
電子情報工学科90／生命環境化学科90／知能機械工学科110／
電気工学科90
●情報工学部
情報工学科130／情報通信工学科90／情報システム工学科90／
情報マネジメント学科90
●社会環境学部
社会環境学科160
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